Verwaltungsfachangestellte/r Kommunalverwaltung
JAllrounder der Verwaltung"

Ausbildungsverlauf

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Ausbildungsort: Stadtverwaltung Rheine

Ausbildungsbeginn:  jahrlich zum 01. August

Voraussetzungen

Schulische Vorbildung:
Fachoberschulreife

Auswabhlkriterien:
Deutsch- und Mathematiknote sowie die
Durchschnittsnote der letzten beiden Zeugnis-
se mindestens befriedigend
Onlinetest
Vorstellungsgesprach

Profil:
Dienstleistungs- und birgerorientierte Aufga-
benerledigung
Teamfahigkeit
Zuverlassigkeit
Interesse am kommunalen Geschehen
Urteilsvermdgen

Praktischer Teil

Sie sind Ansprechpartner/in fir die Biirger/innen bei
ihren Anliegen, Fragen und Problemen. Die Aufgaben
sind sehr vielféltig, da diese je nach Abteilung ver-
schieden sind. Nur einige Beispiele dafiir sind das
Biirgerbiiro, die Finanzbuchhaltung oder das Sozial-
amt.

Schulischer Teil

Sie besuchen einmal wochentlich das Studien-
institut Westfalen-Lippe in Minster. Zuséatzlich
wird theoretisches Wissen in Form von Blockunter-
richt am Hansa Berufskolleg Miinster vermittelt.
Hier werden Facher wie z. B. Verwaltungsorganisa-
tion, Sozialrecht und Kommunale Einnahmen un-
terrichtet.

Ausbildungsvergiitung

1.068,26 € brutto
1.118,20 € brutto
1.164,02 € brutto
(Stand: 01.04.2022)

1. Ausbildungsjahr:
2. Ausbildungsjahr:
3. Ausbildungsjahr:

Anderungen sind aus dem TVAGSD - BBiG zu
entnehmen

Jahressonderzahlung

Vermdgenswirksame Leistungen (auf Antrag)
400,00 € Pramie bei erfolgreicher Abschluss-
prifung

30 Urlaubstage

Azubi-Abo

Perspektiven

Ubernahme in ein Angestelltenverhéltnis
Abwechslungsreiche Tatigkeiten
Fortbildungsangebote

Aufbaulehrgange

Bewerbungsfrist: vom 01. Mai bis 31. Juli jeweils im Vorjahr

Weitere Informationen: Ausfiihrliche Informationen halt die BERUFENET-Datenbank der Agentur fiir Arbeit bereit.
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